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Целью проекта – создание единой эффективной системы обучения мигрантов, 
включающей не только обучение русскому языку и общеобразовательным 
предметам, но и приемы социокультурной, психологической адаптации детей-
мигрантов к российским реалиям, в том числе условиям обучения в российских 
общеобразовательных организациях. 

Задачи проекта:

• развитие кадрового потенциала работников образовательных организаций, в том числе 

центров открытого образования, для эффективной адаптации детей-мигрантов, 

обучающихся на русском языке;

• выявление образовательных организаций, осуществляющих подготовку детей-

мигрантов на русском языке;

• обеспечение трансляции лучших практик обучения детей-мигрантов на русском языке в 

образовательных организациях, в том числе в сети центров открытого образования;

• трансляция лучших практик обучения;

• формирование у педагогов представления о необходимости комплексного подхода к 

обучению детей мигрантов на русском языке;

• обеспечение эффективной интеграции мигрантов, как в систему образования, так и в 

российское общество;

• обучение в поликультурной и полиязычной среде для снижения социальной 

напряженности, устранения конфликтов, обусловленных культурными, 

мировоззренческими, языковыми различиями.

ОСНОВНЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ПРОЕКТА:

1. Проведена аналитическая работа по выявлению организаций, занимающихся подготовкой 

детей-мигрантов.

2. Выполнена научно-методическая работа, направленная на выявление и совершенствование 

эффективных образовательных форм.

3. Обеспечено создание Центра открытого образования на русском языке им. А. С. Пушкина на 

базе Челябинского педагогического колледжа № 2, способствующего расширению партнерской 

сети, продвижению русского языка в российском образовательном пространстве.

4. Разработан информационный ресурс, освещающий мероприятия проекта.

5. Обеспечено информационное сопровождение мероприятий проекта.
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ОСНОВНЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ПРОЕКТА:

6. Организован и проведен 9 ноября 2021 г. в формате онлайн семинар по обмену опытом в 

области обучения детей-мигрантов 

7. Разработан комплекс методической документации для проведения конкурса образовательных 

проектов среди детей-мигрантов, обучающихся на русском языке «Березка» (далее – Конкурс 

«Березка»).

8. Обеспечена организация и проведение в два этапа (в дистанционном и очном форматах) 

Конкурса «Березка».

9. Осуществлено консультационное сопровождение работников образовательных организаций, 

обеспечивающих подготовку детей-мигрантов для участия в Конкурсе Березка».

10. Обеспечено участие в первом этапе Конкурса «Березка», который проходил в дистанционном 

формате, 495 школьников из 85 образовательных организаций 5 городов Челябинской области –

уроженцы Азербайджана, Армении, Казахстана, Киргизии, КНР, Конго, Таджикистана, 

Узбекистана, Украины из образовательных организаций Челябинска, Магнитогорска, Златоуста, 

Миасса и Сатки.

11. Обеспечено участие во втором этапе Конкурса «Березка», который проходил в очном 

формате 25 ноября 2021 г. в учебном комплексе «Сигма» (г. Челябинск),

34 финалистов первого этапа, из которых были определены и награждены победители.

12. Разработаны рекомендации по обучению детей-мигрантов на русском языке, в том числе в 

центрах открытого образования на территории Российской Федерации и за ее пределами для 

обеспечения социокультурной адаптации и последующего обучения детей-мигрантов в 

российских общеобразовательных организациях и организациях высшего образования.

13. Разработана программа повышения квалификации «Современные практики обучения детей-

мигрантов» (72 ч.) для работников общеобразовательных организаций Российской Федерации и 

центров открытого образования на основе разработанных рекомендаций.

14. Обеспечена организация и проведение повышения квалификации и трансляция лучших 

практик обучения детей-мигрантов на русском языке в образовательных организациях, в том 

числе в сети центров открытого образования.

15. Обеспечено на бесплатной основе обучение по разработанным программам

143 человек – сотрудников центров открытого образования, волонтерских организаций, учителей 

общеобразовательных школ, преподавателей из Челябинской области, Благовещенска, Пскова, 

Санкт-Петербурга, Республики Северная Осетия-Алания, Узбекистана, Киргизии и Китая.
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